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Un poco de historia,

Almacén y fabrica de una séla planta con chimenea, construida en 1919 junto a la residen-
cia de la familia Winkler en Geerenweg, Suiza.

Sika es un grupo industrial suizo originado en 1910 en Zurich, por
el investigador Kaspar Winkler, proveniente de una modesta familia
de picapedreros. Tras emigrar de Austria a Suiza, Winkler invento el
Sika-1, un aditivo impermeabilizante para mortero de secado rapido, el
cual fue usado para impermeabilizar el tinel Gotthard, permitiendo a la
compaiiia ferroviaria suiza electrificar esta importante conexion entre
el norte y el sur de Europa. Afio tras afio este exitoso aditivo se ha ido
perfeccionando y hoy, cien afios después de su creacion, es utilizado
en todo el mundo.

Este afo, Sika celebra su aniversario nimero cien. El desarrollo de
productos y soluciones innovadoras, siendo consistente con todas las
partes interesadas, hicieron posible que Sika creciera en su primer
siglo. Ahora estamos presentes en mas de 70 paises, con mas de
12.000 empleados.

En Uruguay, Sika se establecio en 1958 en la zona de Arroyo Seco y
desde hace 8 afios se encuentra en el barrio Manga en un predio de
1,5 hectareas, en donde se produce el 90% de los kilos vendidos de
productos para el area de la construccion, la industria automotriz y la
industria naval.

Somos una empresa pionera en certificar nuestro Sistema de Gestion
de la Calidad por la norma UNIT- ISO 9001 desde 1995 y desde 1999
tenemos el Sistema de Gestion Ambiental certificado por la norma
UNIT-ISO 14001.

Como industria quimica estamos adheridos al Programa Cuidado Res-
ponsable del Medioambiente de ASIQUR desde sus inicios en 1998.

Kaspar Winkler (primero a la izquierda) y el grupo de colaboradores de la pequefia empresa
(afi01920).

Es por ello que los principios de un desarrollo sustentable juegan un
papel decisivo en Sika y el éxito empresarial depende de soluciones
inteligentes a estas necesidades.

Hoy es nuestra intencion comunicarnos con ustedes, los vecinos, para
que conozcan otra cara de la empresa; aquella que se vincula con
la comunidad a través de actividades con los nifios, que fomenta la
proteccion del ambiente a través de la correcta gestion de los resi-
duos, que forma a su personal en temas vinculados con la salud y la
seguridad y se prueba a través de simulacros para verificar que frente
a la ocurrencia de una emergencia se pueda actuar de forma rapida
y eficiente.

Este boletin pretende ser el primero de una serie anual que llegara a
SUS Manos para que nos conozca.

Aprovechamos esta oportunidad para recordarle que puede comu-
nicarse con nosotros realizando sugerencias, aportes o plantear in-
quietudes a través del mail ssma@uy.sika.com o personalmente a
través de nuestro buzon de sugerencias, ubicado en el hall central de
la empresa.

Saludos cordiales,

Arq. Daniel Fedele
Gerente General




Pensando en Verde

Foto 1: Entrega de diplomas y premios a las clases participantes del concurso “El arte de Reciclar”. Foto 2: Clase de 1er afio A, Escuela N°138, ganadores del segundo premio categoria 1.
Foto 3: Exposicion de las obras participantes.

Al igual que otros afios, Sika Uruguay se adhiri6 a la celebracion del
Dia Mundial del Medio Ambiente. Este afio nos enfocamos en afianzar
los lazos con la comunidad a través de dos actividades: disefio de un
folleto informativo sobre las actividades de Sika para el cuidado del
medio ambiente y la organizacion de un concurso de manualidades
escolares hechas a partir de desechos.

ganadoras se le otorgo como primer premio un paseo grupal a la gran-
ja didactica “Altos del Charabon” y como segundo premio un paseo
grupal al sendero ecoldgico del Parque Lecocq.

La convocatoria fue realmente exitosa, participando un total de 400
alumnos de las escuelas N° 64, 138 y 353 con obras muy inte-
resantes y de gran calidad hechas a partir de residuos como

Los folletos fueron entregados a las escuelas del barrio, centro co- it carton, diarios, envases, palillos, entre otros, que dificulto la ta-

munal zonal y la policlinica barrial, asi como a clientes, proveedores
El primer concurso de manualidades escolares,

rea del jurado. La entrega de premios y exposicion de obras se
realizo el pasado 4 de junio en las instalaciones de Sika

y personal de Sika Uruguay.
denominado “El Arte de Reciclar”, estuvo dirigido a N

los alumnos de jardinera, primero, segundo y tercero de las
escuelas del barrio. A través del mismo se pretendié fomentar
el cuidado y respeto por el medio ambiente y transmitir como tra-
bajando en equipo y utilizando la creatividad se pueden reciclar
y reusar diferentes residuos para crear verdaderas obras de
arte. A las dos categorias participantes que resultaron

Uruguay y cont6 con la participacion de alumnos
r de las clases participantes, maestras, directoras,
[ ) padres, personal y direccion de Sika Uruguay. Dias
ft atras tuvimos la oportunidad de acompafiar a las clases
ganadoras a los paseos y disfrutar con ellos de un dia al aire
libre en el que aprendimos juntos sobre temas ambientales y

sobre la fauna y flora de nuestro pais.

iMuchas gracias a todos los que participaron de este
evento y felicitaciones a los merecidos ganadores!

Programa Programa de gestion
Cuidado Responsable del Medio Ambiente de residuos y,

Llevamos adelante desde
hace ya varios afios un pro-
grama de gestion de residuos
que promueve la reduccion, &
reuso y reciclaje de los resi-
duos generados, en lugar de su
disposicion. Para ello todos los afios nos  es-
tablecemos metas y objetivos mas desafiantes
que tiendan a disminuir la cantidad de residuos
dispuestos a través de la capacitacion de nues-
O tros colaboradores, el trabajo con recicladores y
la busqueda de alternativas de los diferentes usos
que se les puede dar a los residuos.

Durante el afio 2010 se logro el reuso de material
inerte como madera, probetas de hormigon y en-
vases y el reciclaje de papel, polietileno y carton
de un 60% del total de los residuos generados.

Como industria quimica estamos adheridos a este programa interna-
cional que abarca un conjunto de practicas de administracion que
contemplan aspectos tales como: seguridad de los procesos de
produccion, almacenamiento, distribucion, uso y disposicion, salud y
seguridad de las personas e instalaciones, prevencion de la contami-
nacion, informacion a la comunidad y respuesta ante emergencias. Dichas
practicas contienen directivas para alcanzar un nivel ptimo de cumplimiento en
el manejo de sustancias quimicas garantizando un funcionamiento
mas seguro y respetuoso de la comunidad y del medio am-
biente.

A fines del afio 2009, Sika Uruguay recibi6 un reconocimien- 0
to como empresa que actua responsablemente en el Cuidado

del Medio Ambiente, demostrado con el alto puntaje (8.3/10)

obtenido en su ultima auditoria realizada por LSQA ese afio.




Pensando en la seguridad de todos
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Plan de respuesta
ante situaciones de emergencia

Como industria debemos estar preparados para afrontar cualquier
situacion de emergencia que ocurra. Es por ello que todos los afios
establecemos un plan de simulacros con el fin de poder evaluar la
respuesta ante situaciones de emergencia.

En el mes de agosto se llevo a cabo una recorrida por las instalacio-
nes de la empresa con el fin de que los integrantes de la misma se
familiaricen con los elementos de emergencia (extintores, hidrantes y
pulsadores de alarma), conozcan su ubicacion y la correcta utilizacion
de los mismos.

En el mes de noviembre se realizo un simulacro de evacuacion en el
que participaron todas las personas presentes en ese momento en la
empresa (empleados, clientes, transportistas, etc.).

Responsabilidad social empresarial

Ayudando a quienes lo necesitan

Este afio tuvimos la oportunidad de colaborar con la escuela del barrio
Esc. N° 138 a través del asesoramiento técnico y la entrega de mate-
riales para solucionar un problema de filtracion de agua en el techo de
una de sus clases. Asimismo colaboramos con el comedor y merende-
ro “Sonrisas” de Nuevo Paris, la Fundacion PORSALEU, merendero “El
Milagro” de Paso de la Arena, el Centro AGAS en el Cerro y la Parroquia
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro en el Prado, a través de la dona-
cion de productos para el mantenimiento edilicio de dichos lugares.

Por otra parte apoyamos al proyecto “Casas con Botellas” en la
construccion de la primer casa hecha a partir de botellas de
plastico a través de la donacion de productos. Este proyecto
pretende mejorar la calidad de vida de aquellas personas
que se encuentran en condiciones de extrema vulnerabi-
lidad socioeconomica, y a la vez contribuir al cuidado
del medio ambiente promoviendo la reutilizacion de los
residuos plasticos.

s

Dia mundial SYSO

El pasado 28 de abril se realizo por segundo afio consecutivo una
charla para los trabajadores en conmemoracion al Dia Mundial de la
Seguridad y Salud en el trabajo. En dicha oportunidad se enfatizo el
tema del mantenimiento del orden en el lugar de trabajo, la mani-
pulacién correcta de sustancias quimicas, y el uso de los equipos de
proteccion personal especificos para el puesto, con el fin de evitar la
ocurrencia de accidentes.

Dado que cada afio ocurren cerca de 300 millones de accidentes en
el mundo que provocan lesiones permanentes o pasajeras, es funda-
mental que los trabajadores conozcan los riesgos a los cuales estan
sometidos, y se concienticen en respetar las normas de seguridad con
el fin de proteger su salud.

Capacitacion a supervisores
en riesgos quimicos y formacion
de comision SYSO

En el mes de agosto comenzd a funcionar una comision integrada por
representantes del sector operativo, administrativo y gerencia, la cual
tiene como cometido actuar como nexo entre los trabajadores y la
direccion a través de propuestas de mejoras en las condiciones de
seguridad y salud ocupacional.

En ese mismo mes se realizaron talleres sobre riesgos y manipulacion
de sustancias quimicas dirigidos a supervisores del sector operativo
e integrantes de la comision. Los mismos fueron conducidos por un
técnico prevencionista.

Primera experiencia laboral
de estudiantes del Centro Educativo
Los Pinos

Desde hace 4 afios Sika Uruguay, enmarcado en su compromiso de
Responsabilidad Social Empresaria, ha permitido a alumnos del cen-
tro educativo Los Pinos poder realizar pasantias en la empresa para
que desarrollen su primera experiencia laboral. El centro educativo Los
Pinos es un emprendimiento social, ubicado en el barrio Casavalle
cuyo objetivo es el de elevar el nivel educativo de los nifios y

jovenes del barrio a través de programas de apoyo escolar y de
capacitacion laboral.

Este afio un estudiante del centro realizo su pasantia como
operario de laboratorio, en el labora-
torio de control de calidad,
y dos la realizaron en el
sector productivo con ex-
celentes resultados.




